[bookmark: P278]ДОГОВОР ___
о целевом обучении по образовательной программе высшего образования – программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре


	г.о Тольятти
	
	"__"_________________ 20__ г.



[bookmark: _GoBack]Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Тольяттинский государственный университет» (лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 90Л01 №0009363 от 03.08.2016 г., выдана Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки), в лице ректора М.М. Криштала, действующего на основании Устава, именуемого в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и ____________, именуемым в дальнейшем «Гражданин», с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора и стоимость обучения

1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего образования по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее - образовательная программа) в соответствии с характеристиками освоения Гражданином образовательной программы, определенными разделом 2 настоящего договора (далее - характеристики обучения), и осуществить трудовую деятельность в соответствии с полученной квалификацией на условиях настоящего договора.
1.2. Заказчик в период освоения Гражданином образовательной программы обязуется предоставить Гражданину меры поддержки и обеспечить трудоустройство Гражданина в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, на условиях настоящего договора.
1.3. Стоимость услуг по настоящему договору составляет _____________ (__) рублей.
1.4. Увеличение стоимости обучения после заключения договора не допускается, за исключением увеличения стоимости с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
1.5. Оплата стоимости обучения производится в размере 60% от стоимости обучения за счет собственных средств Заказчика, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц и 40% за счет средств структурных подразделений Заказчика, которые нуждаются в подготовке кадров высшей квалификации.

[bookmark: P349]2. Характеристики обучения Гражданина

2.1. Гражданин осваивает образовательную программу подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в соответствии со следующими характеристиками обучения:

- научная специальность: _________________;
- форма обучения: _________;
- наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Тольяттинский государственный университет»;

[bookmark: P407]3. Место осуществления Гражданином трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, срок трудоустройства и осуществления трудовой деятельности

[bookmark: P412]3.1. Место осуществления Гражданином трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, устанавливается: в организации, являющейся Заказчиком по настоящему договору:
а) полное наименование организации, в которую будет трудоустроен Гражданин в соответствии с настоящим договором: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Тольяттинский государственный университет»;
 б) характер деятельности организации, в которую будет трудоустроен Гражданин в соответствии с настоящим договором: образовательная, научная; 
в) должность (профессия, специальность, квалификация, вид работы): ______.
3.2. Характеристика места осуществления трудовой деятельности: адрес осуществления трудовой деятельности: 445020, г. Тольятти, ул. Белорусская, 14; 
3.3. Вид экономической деятельности организации, в которую будет трудоустроен Гражданин, по Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности: 85.22 Образование высшее.
3.4. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности: согласно условиям трудового договора, заключаемого с Заказчиком.
3.5. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен Гражданин, заключают трудовой договор о трудовой деятельности Гражданина на условиях, установленных настоящим разделом, в срок не более 3 (трех) месяцев после даты отчисления Гражданина из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения).
3.6. Срок осуществления Гражданином трудовой деятельности в организации, в которую будет трудоустроен Гражданин, на условиях, установленных настоящим разделом (далее - установленный срок трудовой деятельности), составляет 3 (три) года. Указанный срок длится с даты заключения трудового договора, а при не заключении трудового договора в установленный срок трудоустройства - с даты истечения установленного срока трудоустройства (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации).

4. Права и обязанности Заказчика

4.1. Заказчик обязан:
[bookmark: P478]а) предоставить Гражданину следующие меры поддержки в период освоения образовательной программы: меры материального стимулирования – стипендия;
б) обеспечить трудоустройство Гражданина на условиях, установленных разделом 3 настоящего договора;
в) обеспечить условия для трудовой деятельности Гражданина на условиях, установленных разделом 3 настоящего договора, с даты трудоустройства до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации);
г) уведомить в письменной форме Гражданина об изменении своих наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных дней после соответствующих изменений.
д) обеспечить Гражданину возможность прохождения практик в структурных подразделениях Заказчика согласно календарному графику учебного процесса.
4.2. Заказчик вправе:
а) согласовывать Гражданину тему научно-квалификационной работы.

5. Права и обязанности Гражданина

5.1. Гражданин обязан:
а) освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения, установленными разделом 2 настоящего договора;
б) заключить трудовой договор на условиях, установленных разделом 3 настоящего договора;
в) осуществлять трудовую деятельность на условиях, установленных разделом 3 настоящего договора;
г) уведомить в письменной форме Заказчика об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных дней после соответствующих изменений;
д) защитить диссертацию по научной специальности, указанной в п. 2.1 настоящего договора, в срок не позднее 1 (одного) года после окончания обучения в аспирантуре.
5.2. Гражданин вправе:
а) требовать от Заказчика предоставления информации по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора;
б) получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;
в) обжаловать приказы и распоряжения администрации Заказчика в установленном законодательством РФ порядке.

6. Ответственность сторон

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с ч. 6 статьи 71.1 федерального закона "Об образовании в Российской Федерации".
6.2. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству Гражданина выплачивает Гражданину компенсацию в сумме, установленной законодательством Российской Федерации, в срок 10 календарных дней и в порядке, предусмотренном разделом IV Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020г. № 1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» (далее - Положение).
6.3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее 3 лет в соответствии с полученной квалификацией возмещает Заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки Гражданину (в полном объеме расходы по выплаченной стипендии за период обучения и затраты, понесенные университетом за период обучения в размере 10% от стоимости обучения, установленной в договоре на дату его заключения), в срок 10 календарных дней и в порядке, предусмотренном разделом V Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020г. № 1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 21 марта 2019 г. №302».
6.4. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации.

7. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
7.2. Настоящий договор вступает в силу с "__" ___ 20__ г. и действует до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательства Гражданина по осуществлению трудовой деятельности в случаях, установленных законодательством Российской Федерации).
7.3. Внесение изменений в настоящий договор оформляется дополнительными соглашениями к нему.
7.4. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

8. Адреса и платежные реквизиты сторон

	Заказчик:
	
	Гражданин:

	ФГБОУ ВО «Тольяттинский государственный университет» 
Адрес: 445020, Самарская область, 
г. Тольятти, ул. Белорусская, д.14
ИНН 6320013673 КПП 632401001
УФК по Самарской области (ТГУ, л/счет 20426X26790)
Банковский счет: 03214643000000014200 в Отделении Самара Банка России/УФК по Самарской области г. Самара
БИК 013601205; Корреспондентский счет (ЕКС): 40102810545370000036
ОКПО 55914968; ОКТМО 36740000‏;
ОГРН 1036300997567;
ОКВЭД 85.22; ОКОНХ 92110

	
	
______________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

______________________________________
 (дата рождения)

______________________________________
(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан)

______________________________________
(адрес регистрации)

______________________________________
(банковские реквизиты (при наличии)

	  ___________ М.М. Криштал
        (подпись) 
	
	__________/_____________________/
(подпись) (фамилия, имя, отчество
(при наличии)

	Директор института
___________/___________/
	
	

	Начальник учебно-методического управления 
___________/Л.Р. Хамидуллова/
	
	



